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/ 7 kwietnia - Dzien Pracownika Ochrony Zdrowia \

Wszystkim pracownikom ochrony zdrowia Zycze
¥ & wytrwalosci, a takZe cierpliwosci w codziennych troskach
; i zabiegach o zdrowie innych.
Zycze pomysinosci w Zyciu osobistym oraz Zyczliwosci
ze strony otaczajgcego Swiata.

Przewodniczqcy Zarzqdu Regionu
NSZZ ,, Solidarnos¢”’ Slqska Opolskiegy

Dariusz Brzeczek

Wyj azdowe posiedzenie Prezydlum ZR

odczas wyjazdowego posiedzenia Prezydlum

Zarzadu Regionu NSZZ “Solidarno$¢” Slaska
Opolskiego (12 marca) w Oddziale Zarzadu Regionu w
Brzegu odbylo si¢ spotkanie z przewodniczacymi orga-
nizacji zwigzkowych z tego terenu.

W trakcie spotkania przewodniczacy Zarzadu Regionu
NSZZ “Solidarnos¢” Slaska Opolskiego Dariusz Brzgczek
przedstawit biezaca sytuacj¢ w zaktadach pracy na terenie
wojewodztwa opolskiego, problemy z jakimi borykaja
si¢ organizacje w tych zakladach oraz dziatania Komisji
Krajowej na szczeblu ogoélnopolskim. Zebrani omowili
sytuacje w swoich zaktadach pracy, a nastepnie przedstawili
swoje uwagi, sugestie i wnioski co do dziatalnosci Regionu.
Sekretarz ZR Anna Lubasinska — Tabaczniuk przedstawita
oferte benefitow organizowanych zar6wno na szczeblu KK
jak i Regionu. Natomiast zastepca przewodniczacego ZR
Grzegorz Adamczyk oméwil tematy zaplanowanych na 2025
rok szkolen. Zachgcajac do udzialu w nich jednocze$nie
zadeklarowatl wolg organizacji szkolen w O/ZR. Skarbnik
ZR poddat analizie wysoko$¢ wplacanych sktadek zwigzko-

wych przez organizacje zw1qzk0we w Brzegu w kontekscie
uchwaty finansowej KK.

SzKkolenie z negocjacji

yla nie tylko teoria, ale i praktyka. Przez dwa kolejne dni, 13 i 14 marca, w sali konferencyjnej Zarzadu Regionu
NSZZ “Solidarno$é” Slaska Opolskiego odbywato si¢ szkolenie z zakresu negocjacji. Szkolenie prowadzit Jan

Plata-Przechlewski, trener Komisji Krajowej.

Uczestnicy szkolenia zdobyli wiedze na temat etapoéw, rodzajow, warunkow, strategii oraz taktyk negocjacyjnych.

& NSZZ

—
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Spotkanie w sprawach
pracownikow Pomocy Spolecznej

I

zialacze NSZZ “Solidarno$¢” z opolskich Domow

Pomocy Spolecznej uczestniczyli 12 i 13 marca w
Warszawie w spotkaniu pracownikéw Doméw Pomocy
Spotecznej i Osrodkéw Pomocy Spolecznej.

Podczas spotkania oméwiono wyniki rozmow ze strong
rzadowa dotyczace finansowania DPS-6w (wprowadzenie
dodatku za nocki, niedziele i §wigta). Zwiazkowcy posta-
nowili zwrocic¢ si¢ do rzadu, by okreslit ilu mieszkancow
ma przypada¢ na 1 opiekuna w poszczego6lnych DPS-ach
(w zalezno$ci od specyfiki DPS), oraz z wnioskiem o do-
datek dla pracownikéw socjalnych pracujacych w Domach
Pomocy Spotecznej za przeprowadzanie wywiadow oraz,
aby brak kadrowy pracownikéw uzupelnia¢ nadgodzina-
mi. Omoéwiono warunki pracy i placy w poszczegolnych
DPS-ach, a takze sposob traktowania pracownikow przez
przetozonych, a szczegdlnie dzialaczy zwiazkowych.

Weczesniej Marian Podkowka, cztonek krajowej sekcji
pracownikow Pomocy Spotecznej uczestniczyt w posiedze-
niu zarzadu komisji sekcji.

i

Rada Krajowa SKPPS NSZZ “Soli-
darno$¢” przyjeta Stanowisko ws. nowych
wytycznych zapobiegania terapii daremnej
towarzystwa intereséw polskich oraz na-
czelnej izby lekarskiej na oddziatach szpi-
talnych opublikowanych w kwietniu 2023
roku i przy$pieszeniu ich wprowadzania
po zmianie Kodeksu Etyki Lekarskiej w
styczniu 2025 roku jednoglo$nie opowia-
dajac si¢ za nie stosowaniem protokotéw
daremnej terapii na podstawie okreslonych
N wytycznych wsrdd interesariuszy pomocy
spotecznej.

|
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LR
I

A

Od lewej: M. Tomaszewska (przewodniczgca w DPS
w Kluczborku), M. Podkowka (przewodniczgcy w DPS w
Klisinie z siedz. Boboluszki), Dorota Mielniczuk (przewod-
niczgca w DPSw Strzelcach Opolskich z filig w Szymiszowie
i Lesnicy, Ewelina Pastuch (z DPS ze Strzelec Opolskich,).

Benefity dla czlonkow NSZZ ,,Solidarnos¢”

FAM-GAZ
Marzanna Famulska

Dla czlonkéw NSZZ
“Solidarno$¢” Region
Slaska Opolskiego: 5%
rabatu w FAM-GAZ
Marzanna Famulska
od sprzedazy artykuléw i wyrobéw metalowych oraz
elektronarzedzi.

FAVI-GAZ

Marzanna Famulska

Rabat jest udzielany wylacznie za okazaniem aktualnej
legitymacji cztonkowskiej NSZZ “Solidarnos¢”.
Rabat nie aczy si¢ z innymi promocjami.
Adres: Praszka, ul. Kosciuszki 7

Auto-Mat
Matuszczak Mateusz

Dla czlonkéw NSZZ “Solidarno$¢” Region Slaska
Opolskiego: 5% rabatu na ustugi w Zakladzie Auto-Mat
Matuszczak Mateusz.

Rabat jest udzielany wytacznie za okazaniem aktualnej
legitymacji cztonkowskiej NSZZ “Solidarno$¢”. Rabat obej-
muje ushugi w zakresie prowadzonej dziatalnosci.

Rabat nie taczy si¢ z innymi promocjami.

Adres: Woskowice Gorne 27

Stale pracujemy nad powi¢kszeniem oferty benefitow dla naszych czlonkow
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26 kwietnia obchodzimy
Dzien Drogowca i Transportowca

Z tej okazji wszystkim Drogowcom oraz Transportowcom
Zycze duzo satysfakcji ze swojej pracy, godziwych stawek,

; a nade wszystko bezpiecznych tras.
= Lgcze najlepsze Zyczenia spelnienia planéw, wielu sukceséw,
zdrowia i wszelkiej pomysinosci.

Przewodniczqcy Zarzqdu Regionu
NSZZ ,,Solidarnos¢” Slgska Opolskiego
Dariusz Brzeczek

Jak to rozliczy¢?

nocy z 29 na 30 marca zmieniliSmy czas

s ’s / na letni. Jak co roku wiaze si¢ to z szere-

giem watpliwosci dotyczacych rozliczenia

wynagrodzenia pracownikow, ktorzy pracuja na nocnej
zmianie. Jak to rozliczy¢?

Zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow
z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie wprowadzenia i odwotania
czasu letniego Srodkowoeuropejskiego w latach 2022—-2026,
w nocy z 29 na 30 marca 2025 r. zmieniamy czas na letni.
Nie ma jednak przepisoéw, ktore regulowatyby wprost kwe-
sti¢ rozliczenia wynagrodzenia i czasu pracy w zwiazku z
przesunigciem zegara o godzing do przodu.

Zgodnie z przyjeta w doktrynie opinia, za nieprzepraco-
wang wskutek zmiany czasu godzing przystuguje pracowni-
kowi wynagrodzenie przestojowe na podstawie art. 81 k.p.
(w zwiazku z tym, ze pracownik pozostaje w gotowosci do
wykonywania pracy). Zatem w przypadku statej miesieczne;j

kwoty wynagrodzenia, pracownik otrzyma wynagrodzenie
w stawce miesi¢cznej wynikajace z umowy o prace, nawet
jesli nie przepracuje w zwigzku ze zmiang czasu pelnego
nominatu czasu pracy. W przypadku stawki godzinowe;j
pracownik réwniez otrzyma za nieprzepracowang godzing
przystugujaca mu stawke godzinowa.

Zgodnie zart. 15171 1518 Kodeksu pracy, pracownikowi
pracujacemu w porze nocnej, ktéra obejmuje 8 godzin mie-
dzy godzinami 21:00 a 7:00, przystuguje za kazda godzing
pracy dodatek w wysokosci 20% stawki godzinowej, wyni-
kajacej z minimalnego wynagrodzenia za prace. W zwiazku
z tym, ze dodatek przystuguje tylko za godziny faktycznie
przepracowane, pracownik, ktory z zwigzku ze zmiang czasu
przepracuje o jedng godzing mniej, otrzyma nizszy dodatek.

Z uwagi jednak na brak przepisow regulujacych wska-
zane kwestie wprost, w razie sporu kwestie te moze roz-
strzygna¢ jedynie sad pracy.

zrodlo: pip.gov.pl

Prawnik odpowiada

- Czy pracownikowi przy-
stuguje zwolnienie od pracy i
na jakich zasadach w sytuacji,
kiedy zostal powolany do czyn-
nej stuzby wojskowej lub petnit
stuzbe w rezerwie?

- Wedlug artykutu 311 pa-
ragraf 1 ustawy z dnia 11 mar-
ca 2022 r. o obronie Ojczy-
zny (Dz.U.2024.248 t.j. z dnia
2024.02.23) pracodawca pozostaje zobowiazany udzieli¢
pracownikowi zwolnienia od pracy bez zachowania prawa
do wynagrodzenia na okres 2 dni, jezeli 6w pracownik
zostat powotany do czynnej stuzby wojskowej lub petnit
stuzbe w rezerwie. Warunkiem pozostaje jednak ztozenie
wniosku przez owego pracownika wystepujacego o tego
rodzaju zwolnienie. Uprawnienie to nie dotyczy pracownika

powolanego do zawodowej stuzby wojskowej, a takze nie
ma zastosowania w przypadku powotania pracownika w
trybie natychmiastowego stawiennictwa. Co wigcej, zgodnie
z paragrafem 3 artykutu 311 przywotanej powyzej ustawy,
na wniosek pracownika, ktory petnit terytorialng stuzbe
wojskowa rotacyjnie, jednorazowo, nieprzerwanie przez
okres co najmniej 30 dni, pracodawca jest obowigzany
udzieli¢ mu zwolnienia od pracy po odbyciu tej stuzby na
1 dzien, bez zachowania prawa do wynagrodzenie. Nalezy
przy tym pamigtac, ze we wszystkich wymienionych powy-
zej przypadkach pracodawca na wlasny koszt, moze — lecz
nie musi — wyptaci¢ pracownikowi wynagrodzenie za czas
zwolnienia od pracy.

dr Pawel Szewczyk
prawnik Zarzgdu Regionu
NSZZ ,Solidarnos¢” Slgska Opolskiego
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Rozwoj Zwigzku
w Zakladzie Maszyn Torowych

iesigc luty to dobry czas na podsu-
mowanie dzialalno$ci zwigzkowej za
miniony rok i oméwienie planéw na przyszlo$¢.
W dniach 20 —21. 02 odbylo si¢ sprawozdawcze
Zebranie Delegatow NSZZ ,,Solidarnos$¢” w |
Zakladzie Maszyn Torowych w Krakowie (IM).

Mariusz Pilichowski, przewodniczacy Komisji
Zaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” przedstawiajac
sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji Zaktadowe;j
zwrocit szczegdlng uwage na uzwigzkowienie. Do
NSZZ ,,S” w IM nalezy 180 cztonkoéw, co stanowi
41% uzwiazkowienia. Organizacja zwiazkowa
jest zorganizowana w dwoch regionach: region Matopolski
(161 cztonkow) i region Slask Opolski (19 cztonkow). Przy-
pomniat, Ze kazdego roku uprawnienia emerytalne nabywa
spora grupa zwigzkowcow, jednak mimo tych odejs¢ dzigki
aktywnosci i transparentnosci dziatania zaktadowa ,,Solidar-
no$¢” ,,przycigga” mtodych do Zwiazku.

Zaangazowanie zwigzkowe zostalo docenione przyzna-
nymi odznaczeniami resortowymi dla kolegow Pawta Gawta
(Krakow) i1 Bernarda Sladczyka (K-Kozle). Przy okazji
historycznego przegladu wydarzen minionego roku takich
jak: pikiety, manifestacje, coroczne uroczystosci branzowe i
religijne (Swieto Kolejarza, pielgrzymka na Jasna Gore i do
Lagiewnik) przewodniczacy podzigkowat osobom stanowig-

cym Poczet sztandarowy za zaangazowanie umozliwiajace
obecno$¢ Pocztu na uroczystosciach w roznych miejscach Pol-
ski. Nie zabrakto przegladu wydarzen sportowych do ktorych
naleza turnieje pitki noznej w Barcicach, Lowiczu i Zdunskiej
Woli, a takze siatkowka plazowa w Opolu. Takie inicjatywy
wpisuja si¢ w statutowe dziatania zwigzku. Przypomniat, Zze
rozwoj zwiazku to przede wszystkim promocja poprzez sku-
teczno$¢ w dziataniach i umiejetny przekaz osiagnig¢ zwiazku
w mediach zwigzkowych. Organizacja zaktadowa w IM jest
takze widoczna na stronie internetowej SZIK, biuletynach
»Solidarnos¢ w Peelka” i ,,Kolejarz Matopolski”.

Na podstawie informacji Andrzeja Van-Selowa.

Razem latwiej

ostatnim czasie Prezydium Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarno$¢” Slaska Opolskiego zareje-
strowalo:
- Organizacj¢ Terenowg NSZZ ,,Solidarno$¢” przy O/ZR w

Zawadzkiem,

- Organizacje Terenowg NSZZ ,,Solidarno$¢” przy O/ZR w

Prudniku,

- OZ NSZZ ,Solidarno$¢” w All Windows Group

Sp. z 0. 0. w Nysie,

- Tymczasowa Komisj¢ Zakltadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” w

What’s Cooking Polska Sp. z 0.0. w Opolu.

Kazdy pracownik zrzeszony w NSZZ ,,Solidarno$¢” nie jest
sam wobec pracodawcy. Staje si¢ cztonkiem dobrze zorganizo-
wanej wspolnoty. Ma zagwarantowane prawo do korzystania
Z pomocy zwigzkowej w obronie praw pracowniczych. Jest
uprawniony do pomocy zwigzku w sytuacjach losowych. Ma
mozliwos$¢ korzystania z pomocy prawnikow i innych eksper-
tow zatrudnionych w regionach. W przypadkach zagrozenia
zwolnieniem z pracy, wypowiedzeniem warunkow umowy
o0 pracg pracownik ma obrong zwigzkows, realizowang juz
od chwili zamiaru podjecia tego rodzaju decyzji przez praco-
dawcg. Moze otrzymywac pomoc, w tym finansowsa, w okresie
pozostawania bez pracy ze wzgledu na prowadzona dziatalno$¢
zwigzkowa. Moze korzysta¢ z bogatej oferty benefitow.

W zaktadach gdzie nie ma organizacji zwigzkowej NSZZ
»Solidarno$¢” warto podja¢ wysitek by ja zatozy¢. Nie jest
to trudne. W przypadku watpliwosci wystarczy telefon
do Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Slask Opolski
77 4232 860 lub 606 394 373.

Z o
egnaj Alu
licja Czechowska praco- §
wala w Zarzadzie Regio-
nu NSZZ ,,Solidarno$¢” Slaska
Opolskiego od 1996 do 2011
roku. Przez pierwszych kilka lat
pracowata w biurze Oddzialu Za-
rzadu Regionu w Nysie, nastgpnie
w Zarzadzie Regionu. Ala byta we-

Zegnaj Alu...

Ala zostata pochowana w Nysie,
na cmentarzu komunalnym przy ul. Mieczyslawa I razem z
rodzicami, sektor 3 1 rzad B nr grobu 12.

Z ogromnym smutkiem przyjelismy wiadomosc,
ze 10 marca zmarta

sp. Alicja Czechowska,
dhugoletnia pracownica Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarnos$¢” Slaska Opolskiego

Wyrazy glebokiego wspotczucia i stowa otuchy
RODZINIE
sktadaja kolezanki i koledzy
z Samorzadnego Niezaleznego Zwigzku Zawodowego

,.Solidarno$¢” Regionu Slaska Opolskiego
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Z. mysla o wspolnym bezpieczenstwie

Organizacja Migdzyzaktadowa NSZZ
»Solidarno$¢” Funkcjonariuszy i Pra-
cownikow Policji z/s w Kluczborku dostrzegajac
braki w wyposazeniu instruktoréw przekazata
Komendzie Powiatowej Policji w Gtubczycach
zakupiony za 2 tysigce ztotych sprzet do ¢wi-
czen w ramach
doskonalenia za-
wodowego. Przy-
czyni si¢ on do
zwigkszenia ich
bezpieczenstwa,
aw konsekwencji
bezpieczenstwa
spoleczenstwa.

SN IS

" WLIVLJRA
Komenda Powiatowa

licji w Glubczygach

Masz prawo do renty rodzinnej, ale do
renty wdowiej juz nie? Co na to ZUS

enta wdowia to mozliwo$¢ pobierania dwéch

Swiadczen jednocze$nie, przykladowo emerytury
oraz renty rodzinnej po zmarlym wspélmalzonku. Ko-
rzystniejsze ZUS wyplaci w pelnej wysokosci, a drugie
w wymiarze 15 proc. Okazuje si¢ jednak, ze nie kazda
wdowa i kazdy wdowiec, ktorym ZUS wydal decyzje o
przyznaniu renty rodzinnej ,,zalapie si¢” na dobrodziej-
stwo wynikajace z renty wdowiej.

Zeby dostawaé pienigdze z tytutu dwoch $wiadczen, do
spetienia jest facznie kilka warunkow.

Przede wszystkim musisz mie¢ prawo do renty rodzin-
nej po zmartej zonie lub me¢zu, potwierdzone prawomocna
decyzja ZUS-u. Jednak wiele osob, ktore spetniaja tacznie
wszystkie formalnosci i tak nie bgdzie uprawnionych do
jednoczesnego pobierania dwdch $wiadczen czyli istoty
rozwiazania, ktére nazwano rentag wdowia. O kogo chodzi?
Z tej okazji nie skorzystaja kobiety, ktore owdowiaty przed
55 rokiem zycia oraz panowie, ktorzy stracili zony zanim
skonczyli 60 lat. Jak takie okolicznos$ci ttumaczy ZUS?

- Zeby skutecznie ubiega¢ sie o rente wdowia oprocz
spetnienia kilku innych kryteriéw, trzeba mie¢ decyzj¢ z
ZUS-u o prawie do renty rodzinnej po wspotmatzonku.
Pamigtajmy jednak, ze warunki do renty rodzinnej, a wa-
runki do renty wdowiej to nie jest to samo. Na przyklad
rente rodzinng mozemy przyzna¢ wdowie w wieku 50
albo nawet wczesniej. Ale ZebySmy mogli wyplacaé po-
laczone Sswiadczenia czyli to co nazywamy renta wdowig,
to kobiety musza naby¢é prawo do renty rodzinnej po
ukonczeniu 55 lat, a panowie po 60 roku zycia — wyjasnia
Sebastian Szczurek, regionalny rzecznik prasowy ZUS-u
wojewodztwa opolskiego.

Odpowiedz na pytanie dlaczego owdowienie przed 55
lub 60 rokiem zycia pozbawia prawda do renty wdowiej jest
w znowelizowanej ustawie o emeryturach i rentach. Wynika
z niej, ze prawo do wyplaty swiadczen w zbiegu (glownego

$wiadczenia i renty wdowiej), majg osoby, ktdre nabyly pra-
wo do renty rodzinnej po zmartym malzonku nie wcze$niej
niz 5 lat przed osiagni¢ciem wieku emerytalnego czyli 60 lat
dla kobiet i 65 lat dla me¢zczyzn. Stad wniosek, ze kobiety,
ktére owdowieja, zanim skoncza 55 lat, i mezczyzni, ktorzy
owdowieja przed ukonczeniem 60 lat, nie spetniaja jednego
z warunkow wymaganych do ustalenia prawa do wyplaty
renty wdowie;j.

Spelniasz wszystkie warunki? Nie czekaj z wnioskiem
ERWD

ZUS zastrzega, ze pierwsze decyzje przyznajace wyplate
dwach swiadczen jednoczesnie moze wydaé dopiero w lip-
cu. To samo dotyczy podwdjnych przelewow na rachunki
bankowe. Te Zaklad bedzie realizowal najwczesniej od
lipca 2025 .

Jednoczesnie ZUS apeluje do oséb, ktére doktadnie
przestudiowaty kryteria w sprawie renty wdowiej i spetniaja
ustawowe warunki do skladania formularza ERWD czyli
»Wniosku o ustalenie zbiegu §wiadczen z rentg rodzinng”
juz teraz.

Pomoca w ustaleniu czy spetniasz warunki do renty wdo-
wiej oraz w jakiej wysokosci moglbys$ otrzymywac taczone
$wiadczenia jest ankieta oraz kalkulator taczenia §wiadczen
z rentg rodzinng. Dostepne sg na stronie www.zus.pl

O rent¢ rodzinng warto si¢ stara¢, gdy suma twoich
$wiadczen ustalonych w zbiegu nie przekracza trzykrotno-
$ci kwoty najnizszej emerytury czyli progu 5636,73 zt (od
1 marca br. najnizsza gwarantowana emerytura to1878,91
z}). Do tego limitu wliczane sg takze §wiadczenia wyplaca-
ne przez instytucje zagraniczne oraz inne niz jednorazowe
$wiadczenia i dodatki wyplacane na podstawie ustawy
lub odrgbnych przepisow. Jesli suma §wiadczen w zbiegu
przekroczy trzykrotnos$¢ najnizszej emerytury, Swiadczenie
zostanie pomniejszone o kwote przekroczenia.

zrédlo: zus
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Szkolenie
Z wypelniania
dokumentow

Wodbywajqcym si¢ w piagtek 7 mar-
ca w Zarzadzie Regionu NSZZ
“Solidarno$é¢” Slaska Opolskiego w trzech
terminach czasowych szkoleniu: wypetnianie
dokumentéw do Urzedu Skarbowego i sktadanie
sprawozdan finansowych do KAS kazdorazowo
brato udziat 9-10 os6b. Prowadzita je sekretarz
ZR Anna Lubasinska — Tabaczniuk.

Trener
Zwiazkowy

Sekretarz Zarzadu Regionu NSZZ
,»Solidarno$¢” Slaska Opolskiego
Anna Lubasinska — Tabaczniuk ukonczyta
dwuetapowe szkolenie metodyczne dla trene-
row zwigzkowych i otrzymata wydany przez
Komisje Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Dyplom.
Serdecznie gratulujemy!

Rozwéj Zwiazku

Gdansk, 21.03.2025 r

Chca naleze¢
do Solidarnosci

odczas odbywajacego sie 7 marca w O/ZR w

Prudniku zebrania oséb, ktére zadeklarowaly
cheé przynaleznos$ci do NSZZ “Solidarnos$¢” zlozono
whniosek do Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Sla-
ska Opolskiego o zarejestrowanie Organizacji Terenowej
NSZZ ,,S” przy Oddziale ZR w Prudniku.

Wyloniono réwniez Tymczasowg Komisj¢ Terenowa. Jej
przewodniczacym zostat Zygmunt Bochenek, sekretarzem
Zbigniew Tomaszewski, a skarbnikiem Danuta Pabst.

W spotkaniu uczestniczyt przewodniczacy ZR Dariusz
Brzegczek.

Wakacje w Spale

Specjalnie dla czlonkéw NSZZ “Solidarnosé”
powstalo unikatowe zaproszenie na przyjazd do
letniej Spaly — tydzien wakacji w Spale dla dwodch osob
z pelnym wyzywieniem i atrakcjami w cenie 2 250,00 zl.
Oferta jest limitowana
i obowigzuje w Scisle ustalonym terminie.

Wigcej na naszej stronie internetowe;j:
https://www.solidarnosc.org.pl/opole/

dok. na str. 8

DRUKS CYFROWY/ 1) OFESETOWY/
biuro@solpress.com.pl

KSERO)-WYDRUKI)
druk@solpress.com.pl
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Wakacje w Spale

WARACJE

od 21.06.25 do 07.09.25

WARIANT |

Pakiet 2 osoby, 2 doby
e e

ujana Pizza Bar

Cena regularna

1580 4

Cena po zniice *

900 zl

OFERTA DLA GRUP NSZZ SOLIDARNOSC
obowiazujaca od OLOL2025 do 20.12.2025

SAUQY

Sezon* Poza sezonem**

< . 2 noce o
Fakwalerowanic 1 noe i wigee] 1 now i wigeej

i Crwartek | 180 zi 150 21 70 140 #

Pigtek - M 190 zt 170 2 180z 160 2zt

PESETY

Sezon* | Poza sezonem

2 nose |
iwigeej | 1M0€ § wigeej

Zakwaterowanie 1 noe

Niedz Czwartek | 190 21 7ozt | 1802l

Pigtek - Sobota 200 71 0ozl | 190z 160 21

- kwiecien, maj, czerwiec, wi
Wi styezen. luty. marzec. lipie

{0
Izabela Stepien & 797 865 891
&2 istepien@doms.com.pl

WARIANT 2

Pakiet 2 osoby, 3 doby + 1 gratis
nocleg w pokoju 2 osobowym
sniadanie x 4, obiad x 3, kolacja x 4
rowery dla 2 os6b 4h/pobyt
sphyw kajakowy
voucher do Zabujana Pizza Bar 50 zl/pakiet
czwarta doba gratis

Cena regularna
~ -
2 645 2k

Cena po znizce *

1350 zi

Pumptrack b

Y

ITasy rowerowe

POBYTY W SPALL
2025
dla

NSZZ

RESET  SAUOY

97-215 spala, ul. Moscickicgo 19

WARIANT 3

Pakiet 2 osoby, 5 dob + 1 gratis

- nocleg w pkoju 2 osobowym x6
kolacje x6, obiad x5, $niadanie x6
rowery dla 2 oséb 6h na pobyt
sphyw kajakowy
voucher do Zabujana Pizza Bar 50 zl/pakiet
voucher 100 zt na kolejny pobyt
w rodku DOMS

t piknikowy dla dwojga
ryprawe do lasu lub plaze

szosta doba gratis

Cena regularna

4203 zt

Cena po znizce *

2250 zi

Blekitne zrodla

Rezerwacje: Q18 20 155 75 §,511 828 641 4 jsocha@doms.com.pl § 503 033 159 2 spala@doms.com.pl

Oferta obowigzuje za okazaniem elekironiczne] legitymacji celonkowskiej NSZZ Solidarnodé i nie lyczy sig z innymi voucherami i ofertami znitkowymi.
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