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W holdzie ofiarom stanu woj ennego

W godzinach przedpoludniowych na
Skwerze ,,Solidarnos$ci”, przed pomnikiem
Trzech Krzyzy przy koSciele pw. §w. Piotra
i Pawla, przed pomnikiem §w. Katarzyny
na terenie dawnej ,, Wagonowki” oraz przed
monumentem po$swieconym bl. ks. Jerzemu
Popieluszce przy Katedrze Opolskiej 13
grudnia rozblysly zapalone §wiece i pojawily
si¢ bialo-czerwone wiazanki kwiatow. Zlo-
zyli je dzialacze Opolskiej ,,Solidarnosci”,
by upamietnié i oddaé hold ofiarom stanu
wojennego. P6zniej, o godzinie 12.00 uczest-
niczyli w mszy $§w. w Katedrze Opolskiej
odprawionej w intencji bohateréow sprzed
39 lat.

- Dla nas jest to upamigtnienie i czczenie
bohaterow, ktorzy w tamtym czasie walczyli
0 wolnosé¢ i demokracje Polski — méwil na
Skwerze ,,Solidarnosci” Dariusz Brzeczek,
zastepca przewodniczacego NSZZ ,,S”
Slaska Opolskiego. - 7o sq ludzie, ktérzy po-
niesli wiele wyrzeczen. Mozna powiedziec, ze
zginelo w tym czasie okolo 100 0sob, a ponad
10 tysiecy bylo represjonowanych. Z duzym
wyrzeczeniem walczyli o to, zebysmy dzisiaj
my i nasze dzieci mialy lepiej w kraju. Dla nas,
dla dziataczy Solidarnosci, ale pewnie tez dla
wielu innych ludzi jest to pewien drogowskaz
do dzialan. W zasadzie moje Zycie, nasze Zycie
tego pokolenia mlodszego, ono budowalo si¢
na tych wydarzeniach i na dzialalnosci tych
wszystkich osob — dodal.

W tych waznych dla NSZZ ,,Solidarnos¢”
wydarzeniach ze wzglgdu na wprowadzone
obostrzenia zwigzane z trwajacg pandemia
uczestniczyt tylko Poczet sztandarowy NSZZ
,.Solidarnos¢” Slaska Opolskiego, ktory repre-
zentowali: Dariusz Brzgczek — zastepca prze-
wodniczacego ZR NSZZ ,,Solidarno$é” Slaska
Opolskiego, Marek Stelmach — skarbnik ZR i
Edward Bieleninik — cztonek Prezydium ZR.

Podobne uroczystosci upamietniajace ofiary stanu wojennego, ktory wladze komunistyczne wprowadzily
13 grudnia 1981 r. odbyly si¢ takze w Grodkowie, Kietrzu, Kedzierzynie — Kozlu, Kluczborku i Brzegu.
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Wzrasta dodatek za prace w porze nocnej

Od 1 stycznia wzroést dodatek za prace w porze
nocnej. To efekt podwyzszenia placy minimalnej, na
podstawie ktérej obliczana jest wysokosé dodatku
za prace w godzinach nocnych. T¢ kwesti¢ reguluje
art.1518 Kodeksu pracy.

Zgodnie zapisami Kodeksu pracy pora nocna to czas
pomiedzy godzing 21.00 a 7.00. W ramach tych 10 godzin
wskazanych przez ustawodawce, pracodawca w danym
zaktadzie pracy okresla poczatek i koniec 8-godzinnej pory
nocnej. Moze to by¢ praca np. migdzy 21.00 a 5.00, 22.00
a6.00,23.00 a 7.00 lub inna 8-godzinna zmiana we wska-
zanym przedziale. To, w jakich godzinach w zaktadzie jest
praca nocna, powinno by¢ zapisane w regulaminach pracy,
badz w uktadach zbiorowych i czas jej trwania musi by¢
znany pracownikom. Za kazda godzing pracy wypadajaca
w tej porze, pracownik powinien otrzymaé¢ dodatek do
wynagrodzenia. Wysoko$¢ tego dodatku to 20 proc. stawki
godzinowej obliczonej z minimalnego wynagrodzenia obo-
wigzujgcego w danym roku. Wysoko$¢ dodatku za prace w
porze nocnej jest zmienna w zalezno$ci od miesigcznego

wymiaru czasu pracy. Od 1 stycznia ptaca minimalna
wzro$nie o 200 zt i wyniesie 2800 zt brutto. W kazdym
miesigcu ta kwota bedzie dzielona przez wypadajaca w
nim liczbe godzin roboczych. Poniewaz w styczniu mamy
do przepracowania 152 godziny, dodatek za prace w porze
nocnej wyniesie 3,68 zt brutto. W kolejnych miesigcach jego
wysokos¢ bedzie si¢ wahata od 3,04 zt brutto do 3,5 zt brutto.
Dla poréwnania w 2020 roku byty to kwoty wynoszace od
2,83 zt brutto do 3,25 zt brutto. Wszyscy pracownicy za-
trudnieni u danego pracodawcy otrzymuja dodatek za prace
w porze nocnej w jednakowej wysokosci, bez wzgledu na
to, na jakich stawkach zostali zatrudnieni. Trzeba jednak
pamietac, ze w ten sposob obliczony dodatek za prace w
porze nocnej stanowi kodeksowe minimum, ktdre pracownik
musi otrzymac. W wielu firmach, w ktorych dziatajg zwiagzki
zawodowe, dodatek za prace w porze nocnej jest ustalany
na wyzszym poziomie. Stosowne regulacje dotyczace wiel-
kosci tego dodatku moga si¢ znalez¢ w regulaminie pracy,
regulaminie wynagradzania lub w zaktadowym uktadzie
zbiorowym pracy.

zrodto: www.solidarnosckatowice.pl

Szef ,,S” Zasobow Naturalnych:
Weto Prezydenta ws. ustawy o dzialach
przyjmujemy z radoscia

- Jako lesnik i przewodniczacy Krajowego Sekreta-
riatu Zasob6éw Naturalnych Ochrony Srodowiska i Les-
nictwa NSZZ ,,Solidarno$¢” jestem bardzo zadowolony
z decyzji Pana Prezydenta o zawetowaniu nowelizacji
ustawy o dzialach administracji rzadowej, w ktorej
zalozono, ze Lasy Panstwowe beda podlega¢ Minister-
stwu Rolnictwa - méwil w rozmowie z portalem Tysol.
pl Przewodniczacy Krajowego Sekretariatu Zasobow
Naturalnych Ochrony Srodowiska i Le$nictwa NSZZ
wdolidarno$é”, Zbigniew Kuszlewicz.

To dla nas duza nadzieja i uznanie dla Prezydenta, ze
wstuchuje sie w glos strony spotecznej, bowiem rozmawia-
liSmy z nim o tym przedstawiajac wiarygodne argumenty,
ktére zostaty przyjete przez Pana Prezydenta. Jak wiemy
argumenty te, uzyte przez Prezydenta Andrzeja Dude, nie
przekonaty projektodawcow. Ufalem w to, iz Prezydent
podejmie w takim przypadku jedyna mozliwa decyzje, czyli
zawetuje ustawe - ttumaczy Z. Kuszlewicz

Oczywiscie sprawa si¢ nie konczy. Ustawa bedzie dalej
procedowana, jednak my jako zwigzek i strona spoleczna
nadal begdziemy trwali w naszym przekonaniu, aby lasy
pozostaty tam gdzie ich miejsce, czyli w resorcie klimatu i
srodowiska - dodaje.

Przypominamy, ze NSZZ ,,Solidarno$¢” juz wczesniej

protestowata przeciwko przenoszeniu Lasow Panstwowych
do ministerstwa rolnictwa. Przewodniczacy Zbigniew
Kuszlewicz tak wowczas tlumaczyt stanowisko ,,S” na
portalu Tysol.pl:

,»Oderwanie Lasow Panstwowych od $rodowiska jest
najdelikatniej rzecz ujmujac pomytka. Krajowa Sekcja
Pracownikow Lesnictwa NSZZ ,,Solidarnos¢” wyrazita
takze krytyczng opini¢ w swoim stanowisku, opowiadajgc
si¢ zdecydowanie za umiejscowieniem Lasow Panstwowych
w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska. Czasy, kiedy byli-
$my potaczeni z ministerstwem rolnictwa nie przyniosty
niczego dobrego. W latach 1985-1989 lasy byty potaczo-
ne z rolnictwem, wtedy tez dochodzito do rabunkowej
gospodarki drewnem. Tego obawiamy si¢ réwniez teraz.
Do resortu rolnictwa zamierza si¢ przenies¢ lasy razem z
lowiectwem. Mysle, ze u zrodet takiego planu sa szkody
lowieckie, ktore od dawna byly elementem sporu rolnikow,
lasow 1 mysliwych. Na lasy chciano przerzuci¢ spora cz¢$¢
odpowiedzialnosci, zardwno ta finansowa jak i praktyczna.
Przy potaczeniu tych trzech podmiotow temat wroci, a kon-
sekwencje negatywne spadng na lasy. Porownam tg sytuacje
z sitowym swataniem osob o roznych celach i charakterach.
Takie zwigzki koncza si¢ zwykle szybkim rozwodem. Czy
warto w to brnaé?

zrodlo: tysol.pl
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Co nowego
od 1 stycznia 2021 r.

Od 1 stycznia 2021 roku.:

- wzrasta ptaca minimalna z obecnych 2600 zt do 2800 zt.
Wzro$nie tez minimalna stawka godzinowa - z obecnych
17 zt do 18,30 zt brutto.

- Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zobowigzany jest
do prowadzenia ewidencji uméw o dzieto. O zawarciu
takiej umowy nalezy poinformowaé¢ ZUS, wypelniajac
wniosek, ktory mozna przesta¢ drogg elektroniczng za
pomoca Platformy Ustug Elektronicznych (PUE ZUS)

- ustawa o pracowniczych planach kapitalowych obejmie
jednostki sektora finanséw publicznych oraz pozostale
podmioty zatrudniajace, z tym, ze te pierwsze maja mniej
czasu na podpisanie uméw o zarzadzanie i prowadzenie
PPK.

- wchodza w zycie dwie wazne ustawy dla zamawiaja-
cych i wykonawcow. Jedna to nowe prawo zamowien
publicznych, druga to przepisy je wprowadzajace.

Od 1 stycznia 2021 roku w zycie wchodza przepisy usta-
wy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zamowien publicz-
nych (Dz.U. 2019, poz.2019) oraz ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. 2019, poz. 2020). Ustawa prawo zamo-
wien publicznych w art. 109 ust. 1 pkt. 2 lit a) przewiduje
mozliwo$¢ wykluczenia z postepowania o udzielenie za-
moéwienia wykonawcy bedacego osobg fizyczna skazanego
prawomocnie za przestepstwo m.in. przeciwko prawom 0s6b
wykonujacych prace zarobkowa, o ktorym mowa w rozdzia-
le XXVIII Kodeksu karnego, lub za odpowiedni czyn za-
broniony okreslony w przepisach prawa obcego. Natomiast
art. 95 ustawy przewiduje mozliwos$¢ zastrzezenia przez
zamawiajacego, aby realizacja zaméwienia miata miejsce
W oparciu o zatrudnienie pracownicze.

- mozliwo$¢ wysylania pracownikéw na urlopy zalegle
jednostronnie przez pracodawce - art. 15gc tarczy (2
marca 2020 r.).

Szacowana stopa
bezrobocia
w grudniu ub.r.
wzrosta do 6,2 proc.

Polski rynek pracy, mimo trudnej sytuacji — szcze-
gblnie w hotelarstwie, transporcie i gastronomii, trzyma
si¢ calkiem niezle. Szacowana stopa bezrobocia rejestro-
wanego wyniosta w grudniu 2020 r. 6,2 proc., to o 0,1
pkt proc. wiecej niz w listopadzie ub.r. — poinformowalo
Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii.

Od czerwca do listopada ub.r. wskaznik utrzymywat si¢
na niezmienionym poziomie 6,1 proc.

Ze wstepnych danych MRPiT wynika, ze liczba bezro-
botnych w koncu grudnia 2020 roku wyniosta 1,046 min
0s6b. W porownaniu do konca listopada 2020 r. wzrosta ona
0 21,1 tys. 0séb, czyli 0 2,1 proc. W analogicznym okresie
2019 r. poziom bezrobocia rejestrowanego zwickszyl sie o
16,7 tys. oséb, tj. o 2 proc.

Wzrost stopy bezrobocia w grudniu 2020 roku w po-
réwnaniu do stanu z konca listopada 2020 roku wystapit
w 14 wojewodztwach. W wojewodztwie matopolskim i
wielkopolskim wskaznik pozostal na tym samym poziomie,
jak w koncu listopada 2020 r. W zadnym wojewodztwie
wskaznik bezrobocia nie przekroczyt 11 proc., cho¢ byt
silnie zréznicowany terytorialnie. Najnizsza stope bezro-
bocia rejestrowanego zanotowano w wielkopolskim (3,7
proc.), a najwyzsza w warminsko-mazurskim (10,1 proc.).
W Pomorskiem zarejestrowanych bylo 56 288 o0soéb bez
pracy (5,9 proc. stopa bezrobocia).

Z ogromnym smutkiem przyjeliSmy wiadomo$¢
o $mierci

Anny Kosikowskiej,

>

wieloletniej przewodniczacej OZ NSZZ ,,Solidarno$¢’
w Zespole Szk6t Mechanicznych w Namystowie

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy

Rodzinie i bliskim

sktada:
Przewodniczaca Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarnos¢” Slaska Opolskiego
Cecylia Gonet

Wyrazy glebokiego wspotczucia i stowa otuchy

Rodzinie i Wspotpracownikom

sp. Andrzeja Kwalinskiego
Gltownego Inspektora Pracy
sktada:
Przewodniczaca Zarzadu Regionu

NSZZ ,,Solidarno$¢” Slaska Opolskiego
Cecylia Gonet
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Z.US wyplaci wyzsze chorobowe.
Sprawdz czy jestes na liScie uprawnionych

Strazak ochotnik, pracownik podmiotu leczniczego
badz calodobowej placowki pomocy spolecznej ma
prawo do wyzszego zasilku chorobowego. Jest jednak
warunek: zwolnienie lekarskie, kwarantanna lub izolacja
musza wynikaé z zetkniecia z COVID-19 w pracy.

Wyzsze zasilki chorobowe dotycza pracujacych w
podmiotach leczniczych, catodobowych placéwkach
pomocy spolecznej, noclegowni i 0s6b wykonujacych
zadania cztonka Ochotniczej Strazy Pozarnej. Tym
osobom - zamiast zasitku w standardowej wysokosci
80 proc. podstawy wymiaru - przystuguje stuprocentowy
zasitek chorobowy.

- Pracownicy podmiotéw leczniczych i strazacy ochot-
nicy moga otrzymaé wyrdéwnanie zasitku chorobowego z
80 do 100 procent za okres od 5 wrze$nia. Jesli chodzi o
osoby zatrudnione w podmiotach leczniczych, to wyzszy
zasitek obejmuje tak samo pracownikow medycznych, jak i
niemedycznych - informuje Sebastian Szczurek, regionalny
rzecznik prasowy ZUS w wojewodztwie opolskim

Stuprocentowy zasitek chorobowy pracownikom pomo-

cy spotecznej $wiadczacych ustugi calodobowo, w nocle-
gowniach i innych placéwkach zapewniajacych catodobowa
opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym i w
podesztym wieku, przystuguje 0d29 listopada.

ZUS bedzie mogt wyptaci¢ zasitek chorobowy, po
otrzymaniu od podmiotu leczniczego lub jednostki pomo-
cy spolecznej potwierdzenia w dokumentach do ZUS, ze
niezdolno$¢ do pracy, kwarantanna lub izolacja sa efektem
zetknigcia zatrudnionego z koronawirusem w zwigzku z
wykonywaniem przez niego obowiazkow stuzbowych.

Jesli zasitek bedzie miat by¢ wyptacony na podstawie
zwolnienia lekarskiego, to potrzebne begdzie dodatkowo
os$wiadczenie ubezpieczonego, ze powodem jego nie-
zdolnosci do pracy jest koronawirus. Natomiast osoba,
ktoéra prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, powinna ten fakt
potwierdzi¢ samodzielnie w o§wiadczeniu wysytanym do
ZUS. Strazak ochotnik rowniez wypetnia takie oswiadcze-
nie sam i potwierdza w nim, ze jego zwolnienie lekarskie z
powodu COVID-19, kwarantanna lub izolacja sag wynikiem
wykonywania zadan cztonka ochotniczej strazy pozarne;j.

zrodlo: ZUS

Zwolnienia przedmiotowe
od podatku dochodowego od osab fizycznych od swiadczen
wyplacanych swoim czlonkom przez organizacje zwigzkowe.

Art. 26)

zapomogi otrzymane w przypadku indywidualnych zda-
rzen losowych, klesk zywiotowych, dlugotrwatej choroby
lub $mierci:

a) z funduszu socjalnego, zakltadowego funduszu $wiad-
czen socjalnych, z funduszy zwigzkow zawodowych
lub zgodnie z odrebnymi przepisami wydanymi przez
wiasciwego ministra — niezaleznie od ich wysokosci,

b) z innych zrodet — do wysokos$ci nieprzekraczajacej w
roku podatkowym kwoty 6.000 zi;

UWAGA - Ustawa z 31 marca 2020 r. (Dz.U. poz.
568) zwana tarcza antykryzysowa zwi¢kszyla roczny
limit zwolnien z podatku PIT dla zapomogi w przypadku
indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiolowych,
dlugotrwalej choroby lub $mierci wyplacane z innych
zrédel, niz funduszu socjalnego, ZFSS, z funduszy zwiaz-
kow zawodowych — do wysokoS$ci nieprzekraczajacej
10.000 zi. zwiekszenie limitu obowiazuje w okresie od
2020r do konca roku podatkowego, w ktérym odwolano
stan epidemii ogloszony z powodu COVID-19

art. 21 ust 1 pkt 9a)

zapomogi, inne niz wymienione w pkt 26 (inne niz
losowe), wyptacane z funduszy zaktadowej lub migdzyza-
ktadowej organizacji zwigzkowej pracownikom nalezacym
do tej organizacji, do wysokosci nieprzekraczajacej w roku
podatkowym kwoty 1.000 zt;

UWAGA - Ustawa z 31 marca 2020 r. (Dz.U. poz. 568)
zwana tarcza antykryzysowa zwi¢kszyla roczny limit
zwolnien z podatku PIT dla zapomogi innej niz losowa

z funduszu organizacji zwiazkowej pracownikom naleza-
cym do tej organizacji— do wysokosci nieprzekraczajacej
3.000 z1 w okresie od 2020r do konca roku podatkowego,
w ktorym odwolano stan epidemii ogloszony z powodu
COVID-19

art. 21 ust 1 pkt 67)

warto$¢ otrzymanych przez pracownika w zwigzku z
finansowaniem dzialalnosci socjalnej, o ktorej mowa w
przepisach o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych,
rzeczowych $wiadczen oraz otrzymanych przez niego w tym
zakresie $wiadczen pieni¢znych, sfinansowanych w catosci
ze $rodkoéw zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
lub funduszy zwiazkéw zawodowych, tacznie do wysokosci
nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty 1.000 zt;
rzeczowymi $wiadczeniami nie sg bony, talony i inne znaki,
uprawniajace do ich wymiany na towary lub ushugi;

UWAGA - Ustawa z 31 marca 2020 r. (Dz.U. poz.
568) zwana tarcza antykryzysowa zwi¢kszyla roczny
limit zwolnien z podatku PIT dla Swiadczenia pieni¢z-
nego oraz rzeczowe sfinansowanych w calosci ze $rod-
kéw ZFSS lub funduszy zwiazkéw zawodowych — do
wysokosci nieprzekraczajacej kwoty 2.000 zt (z 1.000
z}) - zwig¢kszenie dotyczy okresu od 2020r. do konca
roku podatkowego nastepujacego po roku, w ktérym
odwolano stan epidemii ogloszony z powodu COVID-19.

W razie jakichkolwiek watpliwosci lub pytan prosze
kontaktowaé si¢ z Dariuszem Brzeczkiem, zastepca
przewodniczacego ZR NSZZ ,Solidarno$é¢” Slaska
Opolskiego - tel.: 606 394 373
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Profilaktyczna opieka
zdrowotna

nad pracownikami
— fakultatywne konsultacje

z lekarzem specjalista

1 grudnia 2020 w Dzienniku Ustaw RP poz. 2131
opublikowano Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z
dnia 12 listopada 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracow-
nikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy. Rozporza-
dzenie weszlo w zycie 16 grudnia 2020 r.

- Rozporzadzenie wprowadza zmiany w dotychczasowej
formie kierowania przez lekarzy medycyny pracy, pracowni-
kow na specjalistyczne badania konsultacyjne, w szczegol-
nosci na fakultatywnym kierowaniu pracownikow na bada-
nia oraz konsultacje z lekarzem specjalista. Zaproponowana
zmiana (nie zwigzana z aktualng sytuacjag COVID-19) ma
prowadzi¢ do obnizenia kosztow pracodawcdéw w sferze o
fundamentalnym znaczeniu, tj. zdrowia pracownikdw co
zostato negatywnie ocenione przez Zwigzek w czerwcu ubr.
Lekarze medycyny pracy beda dziataé pod jeszcze wigksza
presja, ktora nie przystuzy si¢ w zaden sposob pacjentom,
poniewaz bedzie si¢ od nich oczekiwac zmniejszenia ilosci
skierowan niz ich zwigkszania - mowi Katarzyna Zimmer-
-Drabcezyk, kierownik Biura Eksperckiego Dialogu i Polityki
Spotecznej KK NSZZ ,,Solidarnos¢”

- Poza tym wyobrazi¢ sobie mozna, ze ten sposob
opieki nad pacjentem spowoduje, ze czas na ostateczng
diagnoze w sprawie zdolnosci do pracy moze wydhuzy¢
si¢ w sposob niekontrolowany. Argument, o dlugim czasie
oczekiwania w kolejkach wskazany w uzasadnieniu do
projektu byt absolutnie nieprzekonywujacy i nie powinien
by¢ brany pod uwage przy nowelizacji rozporzadzenia.
Niewlasciwa organizacja placéwek stuzby medycyny pracy
powinna by¢ napigtnowana przez pracodawcéw brakiem
podpisywania umow, ich wypowiadaniem i informacja do
organéw kontrolnych stuzby medycyny pracy, a nie skutko-
wacé poszukiwaniem rozwiazan powodujacych zmniejszenie
wydatkow po stronie pracodawcy kosztem ryzyka i zdrowia
pracownikow - podkresla Zimmer-Drabczyk

zrédlo: solidarnosc.org.pl

CZAS PRACY W 2021 ROKU

Wymiar czasu pracy w 2021 r. to 252 dni pracujace i
113 dni wolnych. 13 z tych dni to $Swigta wolne od pracy,
z czego dwa z nich wypadaja w sobote: Swieto Pracy (1
maja) oraz Boze Narodzenie (25 grudnia) i pracodawca jest
obowigzany udzieli¢ w zamian dodatkowego dnia wolnego.
Przypominamy, Ze pracodawca nie ma obowigzku udzielenia
dnia wolnego, gdy $wigto wypadnie w niedzielg (np. 15
sierpnia), ktora jest dla pracownika dniem wolnym od pracy.
Dniami ustawowo wolnymi od pracy w 2021 roku sg:

1 stycznia (piatek) — Nowy Rok,

6 stycznia (§roda) — Swigto Trzech Kroli,

4 kwietnia (niedziela) — Wielkanoc,

5 kwietnia (poniedziatek) — drugi dzien Wielkiej Nocy,

1 maja (sobota) — Swigto Pracy,

3 maja (poniedziatek) — Swigto Narodowe Trzeciego
Maja,

23 maja (niedziela) — Zielone Swiatki,

3 czerwca (czwartek) — Boze Ciato,

15 sierpnia (niedziela) — Wniebowzigcie Najswigtszej
Maryi Panny,

1 listopada (poniedziatek) — Wszystkich Swietych,

11 listopada (czwartek) — Narodowe Swicto Niepodlegtosci,
25 grudnia (sobota) — pierwszy dzien Bozego Narodzenia,
26 grudnia (niedziela) — drugi dzien Bozego Narodzenia.
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Kolejne 1287 hasel

w portalu Encyklopedia Solidarnosci

Redakcja nowej wersji portalu internetowego Ency-
klopedia Solidarnos$ci (encysol.pl) uzupelnilta 1287 hasel
- 900 biogramow i 387 hasel tematycznych.

10 grudnia ub. r. zostata uruchomiona nowa wersja porta-
Iu Encyklopedia Solidarno$ci —encysol.pl. Instytut Pamigci
Narodowej przejat opieke nad ta cenng inicjatywa po innym
podmiocie. W chwili startu, w nowym portalu opublikowano
ok. jednej trzeciej haset z jego poprzedniej wersji, gdyz do
pozostatych nie zostaty uregulowane kwestie prawne. IPN
poinformowat wtedy, ze po ich rozstrzygnieciu, brakujace

hasta beda stopniowo uzupetniane. IPN poinformowat wtas-
nie, ze zamiescit pierwsze uzupelnienie obejmujace 1287
haset. Systematycznie po uregulowaniu kwestii zwigzanych
z prawami autorskimi zamieszczaé bedzie kolejne.

Inicjatywa pod nazwg Encyklopedia Solidarnos$ci obej-
muje tacznie okoto 5000 biograméw i 2000 haset i jest
wcigz rozwijana. Wszystkie hasta, w tym biogramy, ktore
znajdowaly w pierwszej wersji portalu mozna znalez¢ w
czterech tomach Encyklopedii Solidarnosci, wydanej przez
Instytut Pamieci Narodowe;.
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Park Miejski im. 40-lecia Solidarnosci
W Kluczborku

W niedzielne przedpoludnie 13 grudnia upamigtniajac ofiary stanu
wojennego oraz w roku 40. rocznicy powstania NSZZ ,,Solidarno$¢” w
Kluczborku Uchwala Rady Miejskiej parkowi poloZzonemu na terenie
miasta Kluczbork nadano imie ,,40-lecia Solidarnosci”. Tablice z nazwg
parku odstonil Burmistrz Miasta Kluczborka Jaroslaw Kielar wspolnie
ze Zbigniewem Bogdanowiczem, przewodniczacym Rady Oddzialu NSZZ
,»Solidarno$¢” Slaska Opolskiego w Kluczborku.

Weczesdniej, w kosciele Parafialnym pw. MBWW w Kluczborku, odprawiona
zostata Msza $§wigta w intencji Ojczyzny oraz NSZZ ,,Solidarno$¢”.

W ten symboliczny sposob w Kluczborku upamigtniono 40-lecie powstania
ruchu, ktory przyczynit si¢ do obalenia systemu totalitarnego w Europie Srod-
kowej i Wschodniej, ale przede wszystkim oddano hotd mieszkancom, ktorzy
walczyli o nasza wolnos¢.
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