
Propozycja gratyfikacji dla koordynatorów praktyk zawodowych 

1. Odpłatność za studentogodzinę praktyk zawodowych – dla koordynatorów wszystkich kierunków 
taka sama, kwota ryczałtowa – 0,01 zł /0,001 zł  (7129 studentow) 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 
Liczba 
godzin 
praktyk 

Liczba 
studentów 

Liczba studentogodzin Liczba 
godzin 
praktyk 

Liczba 
studentów 

Liczba studentogodzin 

21 336 5 979 127 567 944 21 336 1150 24 536 400  
RAZEM                                     1 275 680 zł (0,01 zł) 
                                                   127 568 zl (0,001 zł)      
 

RAZEM                                     245 364 zł (0,01 zl) 
                                                  24 536 zł (0,001 zl) 

RAZEM (ST+NST)  1 521 044 zł (0,01zł)    /   152 104 zl (0,001 zł) 
 

2. Odpłatność za studentogodzinę praktyk zawodowych zróżnicowana dla kierunków o profilu 
praktycznym i ogólnoakademickim- kwota ryczałtowa – 0,001 zł KWOTA CAŁKOWITA: ok. 50 000 zl  
 
za profil ogolnoakademicki punkty w formularzu oceny pracownika przyznawane przez dziekana w 
części dydaktycznej formularza). 

3. Punkty w formularzu oceny pracownika przyznawane przez dziekana w części dydaktycznej 
formularza dla wszystkich koordynatorów. 
BEZKOSZTOWO. 

4. Przyznanie godzin dydaktycznych w obciążeniach dla pracowników: np. 1 godz. dyd. za … studentów: 
Liczba studentów: 5979 st.+1150 nst     7129 – ok.712 godzin dydaktycznych (za 10 studentów) 

7129 – ok. 357 godzin dydaktycznych (za 20 studentów) 
     7129 – ok.  238 godzin dydaktycznych (za 30 studentów) 

5. Ryczałt za godziny praktyk: 21 336 godzin (500 zl/100 godzin)  ok. 107 000 zł   
  

 
 


