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Komisja Zakładowa NSZZ Solidarność 

w Uniwersytecie Opolskim 
 

 
Szanowni Państwo, 

dziękuję za przesłanie propozycji dotyczącej udziału przedstawicieli związków 
zawodowych w pracach komisji opiniującej wnioski o przyznanie nagród Rektora 
Uniwersytetu Opolskiego 2024/2025. 

Uprzejmie informuję, że zgodnie z obowiązującymi przepisami w Uniwersytecie 
Opolskim w szczególności § 6 załącznika nr 12 do Regulaminu wynagradzania oraz § 
4 załącznika nr 14 do Regulaminu wynagradzania – przewodniczący komisji może 
zaprosić do udziału w jej pracach (z głosem doradczym) przedstawicieli związków 
zawodowych, jednak nie jest to obowiązek, a jedynie możliwość fakultatywna. 

Mając na uwadze, że nagrody Rektora mają charakter uznaniowy i stanowią szczególną 
formę wyróżnienia pracowników przez Rektora, Przewodniczący Komisji ds. nagród NA 
i NNA podjęli decyzję o nieposzerzaniu składu komisji o przedstawicieli związków 
zawodowych z głosem doradczym.  

Dodatkowo informuję, że kwestie związane z polityką antymobbingową i 
antydyskryminacyjną w Uniwersytecie Opolskim reguluje Zarządzenie nr 5/2024 z 
dnia 18 stycznia 2024 r. Zgodnie z § 14 polityki osoba pokrzywdzona może działać 
osobiście lub przez pełnomocnika, co nie wyklucza możliwości, aby pełnomocnikiem 
był przedstawiciel związku zawodowego. 

 Jednocześnie dziękuję za Państwa zaangażowanie i troskę o sprawy pracownicze oraz 
liczę na dalszą dobrą współpracę przy kolejnych przedsięwzięciach. 

       
Z poważaniem 

 
prof. dr hab. Jacek Lipok 

Rektor 
 Uniwersytetu Opolskiego 

 
 


