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Komisja Zakladowa NSZZ ,,Solidarnos¢”
w Uniwersytecie Opolskim
ul. Katowicka 89
45-061 Opole
DS. Mrowisko, pok. 5
Szanowni Paristwo,

w odpowiedzi na pismo z dnia 29 maja 2026 r. (znak KZ/11/2026), dotyczace
propozycji wprowadzenia na state praktyki uroczystego pozegnania pracownikow
odchodzacych na emeryture oraz nagradzania pracownikow szczegolnie zastuzonych
dla rozwoju uczelni, uprzejmie informuje ponizej.

Pragne podkreslic, ze wladze Uniwersytetu Opolskiego przywiazuja duza wage
do doceniania pracownikow administracji i obshugi, w tym oséb odchodzacych
na emeryture. Obecnie na Uczelni praktykowane jest przekazywanie gratulacji
przez wladze kanclerskie oraz bezposrednich przelozonych — zwyczajowo bezposredni
przetozeni przedkladaja pracownikom odchodzacym na emeryture listy gratulacyjne,
bedace forma podziekowania za wieloletnia prace na rzecz Uczelni. Ponadto
w poszczegbdlnych biurach i jednostkach organizacyjnych organizowane sa spotkania
z przelozonymi, podczas ktorych pracownicy moga wspoélnie sSwietowac przejsScie
wspolpracownika na emeryture, co sprzyja budowaniu wiezi z Uczelnig oraz integracji
zespotow.

Odnoszac sie do zgloszonych propozycji, informuje, ze dostrzegam zasadnosc¢
ich dalszego formalizowania i rozwijania. W szczegolnosci mozliwe do wdrozenia — bez
istotnych obciazen finansowych dla Uczelni - jest wprowadzenie zwyczaju
obejmujacego wreczanie symbolicznych upominkéw z logo Uniwersytetu Opolskiego
oraz okolicznosciowego listu gratulacyjnego.

Jednoczesnie deklaruje gotowos¢ do dalszej pracy nad ujednoliceniem
i sformalizowaniem powyzszych praktyk.

Dziekuje Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnos¢” za zwrocenie uwagi na te istotna
kwestie oraz za troske o wlasciwe traktowanie pracownikow administracji i obstugi
Uniwersytetu Opolskiego.

Z powazaniem

prof. dr hab. Jacek Lipok
Rektor Uniwersytetu Opolskiego



